
Masterclass | Opschalen met impact: 

van losse zorgtechnologie naar organisatiebrede aanpak 

 

 

 

Programma 

 

14 oktober 2026 – 'Van los naar logisch'   

Succesvolle opschaling begint met een heldere visie. Veel organisaties hebben ‘digitaal’ of 

zorgtechnologie in hun visie geïntegreerd, maar vinden het lastig om dit verder tot uitvoering te 

brengen. In dit dagdeel verkennen we de relatie tussen zorgvisie, technologie en 

organisatieontwikkeling.  

Thema’s   

• Verbinding van de inzet van zorgtechnologie aan de strategische koers van de organisatie.  

• Wat implementeren en opschalen van elkaar onderscheidt.  

• De rol van leiderschap, eigenaarschap en planmatig werken bij succesvolle opschaling.  

  

28 oktober 2026 – 'Structurele oplossing zoekt een probleem; of juist andersom?'  

Technologie is nooit een doel op zich. Daarom staat in dit dagdeel de vraag centraal: welk 

probleem wil je oplossen en voor wie?   

Thema’s  

• Hoe zet je zorgtechnologie vraag-gestuurd in, in plaats van technologie-gestuurd?   

• De praktische verweving van technologie in bestaande werkwijzen, systemen en 

methodieken.  

• Welke veranderingen nodig zijn in processen, rollen, taken en vaardigheden.  

• Bepaling van prioriteiten binnen een meerjarig opschalingsprogramma.  

  

11 november 2026 – 'Kan ons fundament dit aan?'   

Opschalen vraagt naast een heldere visie ook om een stevig fundament. In dit dagdeel 

onderzoeken we welke organisatorische voorwaarden nodig zijn om zorgtechnologie duurzaam 

onderdeel te maken van zorg en ondersteuning.  

Thema’s  

• De rol van ICT, beheer, leveranciersmanagement, structurele financiering en privacy bij 

opschaling.  

• Wat realistische verwachtingen zijn van technologie en innovatie.  

• De bijdragen van data en AI aan toekomstbestendige zorg.  

  

02 december 2026 – ‘Reflecteren, aanscherpen en doorpakken’  

In dit laatste dagdeel komen alle voorgaande bouwstenen samen. We gaan in op hoe te komen tot 

concrete vervolgstappen.   

Thema’s   

• Hoe richt je de borging in?  

• Sturen op resultaten en monitoren.  

• Prioriteren, plannen en focussen.  

 

Aanmelden 

https://mailchi.mp/academyhetdorp/aanmelden_masterclasses_2026

